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Alter Garten

CASTROP-RAUXEL - HENRICHENBURG

Alle miteinander — aktiv, respektvoll und fair

Schutzkonzept ,,Schule gegen sexualisierte Gewalt*

Leitbild der Grundschule Alter Garten

Entsprechend dem Leitbild unserer Schule ,Alle miteinander — aktiv, respektvoll und fair® lautet
der grundlegender Leitsatz zum Bereich ,Erziehung®: ,,Wir unterstitzen unsere Schilerinnen
und Schiler, gemeinsam mit den Eltern, in ihrer Entwicklung zu selbststandigen und sozial
kompetenten Personlichkeiten.”

Wir wollen die Kinder dazu beféahigen, Gewalt gegeniber sich selbst und anderen zu erkennen
und sich gegen Gewalt starkzumachen. Es ist unser Ziel, die Autonomie und
Handlungskompetenz der Kinder zu steigern, ihre Abwehrmoglichkeiten gegeniber sexuellem
Missbrauch und sexualisierter Gewalt zu entwickeln sowie ihre Persodnlichkeit und ihr
Selbstwertgefihl zu starken. Die Grundschule Alter Garten soll ein Erfahrungsraum, ein Ort sein,
an denen Kinder und Jugendliche wirksam vor sexualisierter Gewalt geschutzt sind.

Die Schule ist bereits aufgrund der &ul3eren, sachlichen Bedingungen der ideale Ort, um praventiv
zu handeln. Madchen und Jungen verbringen tber viele Jahre hinweg einen Grol3teil ihrer Zeit in
der Institution Schule und somit auch mit ihren Lehrerinnen und Lehrern sowie dem weiteren
Schulpersonal.!

Es muss davon ausgegangen werden, dass im Durchschnitt in jeder Schulklasse ein bis zwei
Kinder von sexualisierter Gewalt betroffen sind?. Dabei ist von zentraler Bedeutung, dass
Lehrkrafte und das weitere padagogische Personal verstehen, dass Missbrauch nahezu Uberall
geschehen kann. ,Insbesondere in der Familie und deren Umfeld, aber auch in Kitas, Vereinen
oder Schulen — Uberall, wo Kinder sind, kdnnen sie sexueller Gewalt ausgesetzt sein. Missbrauch
kann Madchen und Jungen mit und ohne Behinderung und jeder sozialen oder kulturellen
Herkunft betreffen.“® Ausgehend davon ist es also hochst unwahrscheinlich, dass eine Lehrkraft
im Laufe ihres Berufslebens kein von sexualisierter Gewalt betroffenes Kind unterrichtet.*

Definition — Was ist sexueller Missbrauch bzw. sexualisierte Gewalt?

»~oexueller Missbrauch von Kindern ist jede Handlung, die an Madchen und Jungen gegen deren
Willen vorgenommen wird oder der sie aufgrund korperlicher, seelischer, geistiger oder
sprachlicher Unterlegenheit nicht wissentlich zustimmen kénnen. Der Tater oder die Taterin nutzt
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dabei seine/ihre Macht- und Autoritatsposition aus, um eigene Bedurfnisse auf Kosten des Kindes
zu befriedigen.”®

Risiko- und Potentialanalyse

Die Potenzialanalyse als Ausgangspunkt fur die Konzepterstellung gewéhrleistet, dass bereits
vorhandene Elemente mit Bezug zur Thematik ,Schutzkonzept® nicht Ubersehen werden. Dazu
zéhlen wurden Inhalte wie z. B. der Verfahrensablauf bei Kindeswohlgefahrdung, Konzepte zum
Umgang mit Gewalt oder digitalen Medien, Inhalte des gelebten Schulalltags, Projekte etc.

Die Risikoanalyse scharft den Blick fur die Gefahren in Bezug auf ,Sexuelle Gewalt“. Dabei gibt
es zwei Fragestellungen, die bei der Erstellung der internen Risikoanalyse von besonderer
Bedeutung sind. Zum einen ist es die Frage: ,Welche Strukturen, raumlichen Gegebenheiten,
Situationen oder Gepflogenheiten bergen besondere Risiken fiir sexuelle Ubergriffe bis hin zu
Missbrauch?“, sowie die Frage: ,Wie grol} ist die Gefahr, dass eine Schulerin oder ein Schuler
an dieser Schule keine Hilfe findet oder gar nicht danach sucht?“®

Das Kollegium hat die Chancen und Risiken - in Bezug auf die Fragestellung “Was muss
geschehen, damit nichts geschieht?“ — mit Hilfe der SWOT-Methode’ ermittelt:

Chance Risiko
) A

S’ Starken W Schwéchen

e tpw Osnabriick ,Mein Kérper gehort mir® e Schillertoiletten auBerhalb des Schulgebaudes

e begleitende Unterrichtsreihe zu ,Mein Korper e unubersichtliches Schulgelénde inkl. Parkplatz
gehort mir* e mangelnder Austausch aller Mitarbeiter*innen (OGS)

e Kinder stark machen — Kurse* e (ehrenamtliche) Mitarbeiter*innen ohne Vorlage eines

% « Interventionsplan Kindeswohlgefahrdung (Zeréveggr;erggghrungszeugnisses werden eingesetzt,
E * Das groBe und das Kieine NEIN! . k'ein. Verhéltenslét;.d.ex fur Beschéftigte
—_ e Unterrichtsreihe ,,Geflihle erkennen, Geflihle

ausdriicken* e Signale der Kinder werden iibersehen

¢ Unterrichtsreihe ,Kinderrechte* e betroffene Kinder haben Angst, empfinden Scham und

e Stopp-Regel testen aus, ob sie sich anvertrauen kdnnen

e Forderband — PPP — Petzen (gute und schlechte e Lehrkrafte und weiteres pad. Personal wirkt
Geheimnisse) Uberfordert und unsicher — kein fundiertes Fachwissen

@Chancen TRisiken

e Fortbildungsangebote nutzen e ,Angst‘ vor der Auseinandersetzung mit dem

o starkere Kooperation mit der Thema ,sexualisierte Gewalt”
Erziehungsberatungsstelle o fehlende aktuelle Interventionspléne

e regelméaRigen Austausch mit allen e Falschverdachtigungen

g Mitarbeiter*innen (OGS, ...) etablieren o fehlende Netzwerke (EZB, Jugendamt, andere
%] e Verstarkung des Kontakts zur Bochumer Initiative Schulen, ...)
=] »~Schutzraum Grundschule” e Ansprechpartner im Jugendamt wechseln haufig
< e Kontaktaufnahme zur ,Insofern erfahrenen — keine Konstanz

Fachkraft* bzw. Kinderschutzfachkraft o fehlende ausgewiesene (schulinterne)

e Ausweitung der Praventionsma3nahmen, z.B. Ansprechpartner / Anlaufstellen fir Kinder, Eltern,
Wanderausstellung ,Petze”, Lehrkréfte, sonstige Mitarbeiter*innen
Elterninformationsabend, ... e Kinder leben im h&uslichen Umfeld, einem

¢ KiJuPa — Aktion zu Kinderrechten Abhangigkeitsverhaltnis, Missbrauchssituation

besteht fort

5 Unabhéangiger Beauftragter fur Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs (UBSKM), Gemeinsam gegen
Missbrauch: https://beauftragter-missbrauch.de/praevention/was-ist-sexueller-missbrauch/definition-von-sexuellem-
missbrauch Stand: 17.10.2021.

6 vgl. Unabhéngiger Beauftragter fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs (UBSKM), Schule gegen sexuelle
Gewalt: https://nordrhein-westfalen.schule-gegen-sexuelle-gewalt.de/analyse/#c128 Stand: 17.10.2021

7 Wikipedia https://de.wikipedia.org/wiki/'SWOT-Analyse Stand: 17.10.2021
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Die Schiiler und Schilerinnen haben mit Hilfe eines Fragebogens (siehe Anlage 1) ebenfalls eine
Analyse der Angst- und Risikoraume am Alten Garten vorgenommen. Zu jeder Fragestellung gibt
es vorgegebene Antwortmdglichkeiten. Dabei es ist sowohl mdglich, keine Kreuzchen zu setzen
als auch mehrere Ankreuzungen vorzunehmen. Ebenso gibt es immer auch die Mdéglichkeit zur
freien Antwort in einer Leerzeile.

(Auflistung erfolgt bei Stimmen > 10)

Gibt es Orte in der Schule, an | Gibt es Orte auf dem Gibt es Situationen, in
2022/2023 denen du dich unsicher oder Schulgelénde, an denen du dich unwohl
angstlich fihlst? denen du dich unsicher | oder dngstlich fiihist?
oder é@ngstlich fihist?
Jahrgang 1 + Toiletten (18) * (Dornen-) Geblisch (21) | + Wenn mir jemand zu
* Lehrerzimmer (12) nahe kommt (11)
Jahrgang 2 *+ Lehrerzimmer (21) + Parkplatz (17) * In geschlossenen
. Toiletten (15) . (Dornen-) Gebiisch (14) | Faumen (36)
+ Forder- Hausmeisterraum (12) | + Kriechtunnel (14) « Wenn mir jemand zu
« Flur (11) + Bus (12) nahe kommt (20)
* Vor dem Unterricht (12)
Jahrgang 3 * Toiletten (24) * Kriechtunnel (20) * In geschlossenen
* Lehrerzimmer (18) + (Dornen-) Geblsch (19) Réumen (34)
« Forder- Hausmeisterraum (16) | « Parkplatz (15) « Wenn mir jemand zu
« Umkleide (15) + Schulweg (14) nahe kommt (20)
« Milltonnen (12)
* Bus (11)
Jahrgang 4 + Toiletten (22) + Kriechtunnel (11) * In geschlossenen
* Lehrerzimmer (12) Raumen (27)
« Forder- Hausmeisterraum (12) « Wenn mir jemand zu
nahe kommt (11)




Rechtlicher Rahmen

Kinder- und Jugendschutz ist gesetzlich verankert. Das reicht von der internationalen Ebene, der
UN-Kinderrechtskonvention, zum Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland, weiter zur
Landesverfassung des Bundeslandes Nordrhein-Westfalens bis hin zum Schulgesetz des Landes
NRW.

So findet sich in den Vereinbarungen der Vereinten Nationen Uber die Rechte der Kinder von
1992 unter Punkt (1) des Artikels 19 zum Schutz vor Gewaltanwendung, Misshandlung und
Verwahrlosung folgender Wortlaut:

,Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten Gesetzgebungs-, Verwaltungs-, Sozial- und
Bildungsmalinahmen, um das Kind vor jeder Form Kko&rperlicher oder geistiger
Gewaltanwendung, Schadenzufigung oder Misshandlung, vor Verwahrlosung oder
Vernachlassigung, vor schlechter Behandlung oder Ausbeutung einschlief3lich des sexuellen
Missbrauchs zu schitzen, solange es sich in der Obhut der Eltern oder eines Elternteils, eines
Vormunds oder anderen gesetzlichen Vertreters oder einer anderen Person befindet, die das
Kind betreut.

In Deutschland leistet das Bundeskinderschutzgesetz aus dem Jahr 2011 einen wichtigen Beitrag
zur Starkung eines aktiven Schutzes von Kindern und Jugendlichen. Unter § 1 ,Kinderschutz und
staatliche Mitverantwortung® ist zu lesen:

,(3) Aufgabe der staatlichen Gemeinschaft ist es, soweit erforderlich, Eltern bei der
Wahrnehmung ihres Erziehungsrechts und ihrer Erziehungsverantwortung zu unterstitzen, damit
im Einzelfall eine Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder eines Jugendlichen vermieden
oder, falls dies im Einzelfall nicht mehr mdglich ist, eine weitere Gefahrdung oder Schadigung
abgewendet werden kann.*

Fur die Schulen in Nordrhein-Westfalen ist unter anderem das Schulgesetz maf3geblich. Der §
42 ,Allgemeine Rechte und Pflichten aus dem Schulverhaltnis® lautet:

,(6) Die Sorge fur das Wohl der Schulerinnen und Schiiler erfordert es, jedem Anschein von
Vernachlassigung oder Misshandlung nachzugehen. Die Schule entscheidet rechtzeitig tber
die Einbeziehung des Jugendamtes oder anderer Stellen.”

Obwohl es sich bei den benannten Zitaten nur um eine kleine Auswahl aus den sehr zahlreichen
Gesetzestexten mit Bezug zum Kinder- und Jugendschutz handelt, wird deutlich, welche
rechtliche Relevanz der Schutz vor Gewalt gegen Kinder hat.

Interventionsplan

Man kann drei verschiedene Situationen der sexuellen Gewaltausibung in schulischem
Zusammenhang beschreiben:
a) Sexuelle Gewalt durch eine Person aul3erhalb der Schule (z.B. in der Familie, im
Sportverein, ... )
b) Sexuelle Gewalt durch Mitschiler*innen in der Schule
c) Sexuelle Gewalt durch Erwachsene in der Schule (z.B. durch eine Lehrkratft,
padagogisches oder nicht-padagogisches Personal, Kooperationspartner, Ehren-
amtliche, ...)
Jede mdgliche Konstellation erfordert zweifellos eine individuell angepasste Reaktion, jedoch gilt
generell: Personen und Fachkrafte, die mit Kindern beruflich in Kontakt stehen haben die




gesetzliche Verpflichtung, jedem Anschein von Vernachlassigung oder Misshandlung
nachzugehen (siehe ,Rechtlicher Rahmen®).

Zur Erérterung des jeweiligen Sachverhalts sind die beteiligten Personen zu einem Gesprach mit
dem betroffenen Kind und deren Sorgeberechtigten verpflichtet und die Sorgeberechtigten
werden aufgefordert, geeignete Hilfen in Anspruch zu nehmen.

Wenn die Kindeswohlgefahrdung weiter besteht, ist das schulische Personal befugt, eine
Meldung beim Jugendamt zu machen. Dies muss den betroffenen Kindern und den
Sorgeberechtigten vorher mitgeteilt werden. Wenn die Sorge besteht, dass das Kind durch die
Information der Erziehungsberechtigten zusétzlich gefdhrdet wirde, kann eine
Kindswohlgefahrdung auch ohne vorherige Information der Familie erfolgen. Dies ist aber nur in
dem Fall mdglich, so der wirksame Schutz des Kindes ansonsten ernsthaft in Frage gestellt ware.
Erfahrungsgemal ist es ratsam, sich vor eventuell Gbereilten Handlungsschritten an eine
Beratungsstelle zu wenden. Alle in einer Schule arbeitenden Personen haben den rechtlichen
Anspruch auf eine kostenfreie anonymisierte Fachberatung in Kinderschutzfragen. Dort erhalten
schulische Mitarbeiter*innen fur das Elterngesprach bzw. die Meldung ohne Vorabinfo der Eltern
wertvolle Tipps. So schlimm das Anvertraute auch erscheint, als Vertrauensperson darf man nicht
panisch werden, sondern muss wohldurchdacht agieren, muss ruhig bleiben und ,aushalten®, um
wirksam helfen zu kénnen.

Um in einem Verdachtsfall von sexueller Gewalt, allen schulischen Beschaftigten Orientierung
und Sicherheit geben zu kdnnen, gibt es an unserer Schule insgesamt 4 Handlungsleitfaden
(Anlage 2). Der erste bezieht sich auf den Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung im Allgemeinen
und die Ubrigen drei Handlungsleitfaden befassen sich mit den unterschiedlichen Vorgehens-
weisen beim Verdacht auf Sexualisierter Gewalt durch unterschiedliche Tater*innengruppen
(auRRerhalb der Schule, durch Schulpersonal und durch Mitschiler*innen). Des Weiteren gibt es
eine ,,Sammlung von moglichen Kooperationspartner*innen in Bezug auf sexuelle Gewalt
und Grenzverletzungen* (Anlage 3), in der sowohl regionale als auch landes- und bundesweite
Hilfsangebote sowie konkrete Ansprechpartner aufgelistet sind. Wichtig ist in diesem
Zusammenhang, dass alle an der Schule tatigen Personen, Zugriff auf diese Informationen
haben. Jedem Mitarbeiter und jeder Mitarbeiterin ist bekannt, wo sich der Ordner mit den
gesammelten Informationen und Materialien im Lehrerzimmer befindet.

Die folgenden 5 grundlegenden Handlungsempfehlungen stellen eine gute Richtschnur far
das situationsgemalf3es Verhalten in einem Verdachtsfall dar:

e Dokumentation in einem Beobachtungsbogen (Anlage 4) im Anschluss an die zu
dokumentierende Situation
— Beschreibung, Datum, Angabe der/des Beobachtenden

e Austausch suchen mit Vertrauensperson (siehe auch Handlungsleitfaden — Anlage 2)
— Kollegen*innen, Schulsozialarbeiterin, SL, ...

e Zustandigkeiten klaren (siehe auch Handlungsleitfaden — Anlage 2)

o Kontakt mit einer Fachberatungsstelle oder einer Kinderschutzfachkraft aufnehmen
(Anlage 3)

e Kontakt mit dem betroffenen Kind halten und bestenfalls vorsichtig intensivieren




— keine bedrangenden, detektivischen Fragestellungen, besser missbrauchs-
unspezifische Themen einbringen (z.B. gute und schlechte Gefuhle, Mein Korper
gehort mir, gute und bléde Geheimnisse, ...)

Gleichzeitig ist es wichtig, hinderliche Verhaltensweisen zu vermeiden. Der wohl wichtigste
Grundsatz dabei ist, dass man sich durch das Gehorte oder Beobachtete nicht zu Ubereiltem
Handeln verleiten lassen darf. Dazu zéhlen insbesondere folgende Aspekte:

keine Gegenuberstellung von Betroffenen und Beschuldigten

— vor einer Information der Tater*innen muss die Sicherheit, der Schutz und die
qualifizierte Begleitung des Kindes gesichert sein

— bei innerfamiliarem Missbrauch erhoht sich der Geheimhaltungsdruck, der auf die
Kinder ausgeubt wird

nicht sofort die Polizei einschalten, denn die muss dann ermitteln

— Vorab immer klaren: Wird das Kind durch eine Vertrauensperson begleitet, hat es
genug Stabilitdt und Sicherheit durch sein weiteres Umfeld?

— fir die Betroffenen kdnnen die eingehenden Befragungen sehr belastend sein

— die Situation des Kindes wird ggfs. verschlimmert, vor allem wenn die Gewalt im
familiaren Kontext ausgetibt wird

keine Versprechungen machen, die nicht eingehalten werden kdnnen

— dem betroffenen Kind nie versprechen, dass man das Anvertraute nicht weitergeben
wird, sondern rechtzeitig darauf hinweisen, dass man Straftaten melden muss

— man kann versprechen, dass man nichts ohne Rulcksprache mit dem Kind
unternehmen wird und das es stets Uber alle weiteren Schritte informiert wird

— versichern, dass es Fachleute gibt, die sich gut in der Thematik auskennen und dass
sie betroffenen Kindern helfen kénnen

Besonders wichtig fur die betroffenen Kinder wahrend einer Offenbarungssituation sind die
Reaktionen der Vertrauensperson. Deshalb ist es von zentraler Bedeutung, welche AuRerungen
man gegenuber dem oder der Betroffenen macht.

Mogliche geeignete Aussagen:

“Ich bin so froh, dass du zu mir gekommen bist. Du bist so mutig und ich verspreche,
dir so gut es geht zu helfen.” (loben, Mut machen)

“Das ist sicherlich sehr schwer und unangenehm fir dich, dich mir anzuvertrauen.”
(Verstandnis zeigen)

“Was ist passiert?”, “Was hat xy gemacht?”, “Was musstest du denn tun?” (vorsichtig
nachfragen, viele Details sind beschdmend und zun&chst nicht relevant)

“Es ist ok, wenn du jetzt nicht mehr weitererzahlen méchtest.” (nicht bedrangen)
“Was ist dann passiert?” (offene allgemeine Fragen stellen)

“Wenn du mir ein Geheimnis verratst, dass ich allein nicht I6sen kann, muss ich Hilfe
dazu holen, es gibt Menschen, die sich damit auskennen und schon vielen Kindern
geholfen haben!” (keine falschen Versprechungen)
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e “Keiner darf so etwas mit dir machen, wenn du das nicht méchtest.”

e Keine Fragen zum Widerstand des Opfers stellen, keine Schuldzuweisung (nicht:
“Hast du auch nein gesagt?”)

o “Das war sicherlich sehr schwer fur dich, dartiber zu sprechen. Es ist gut, dass du dich
entschlossen hast. Ich werde damit sehr sorgsam umgehen und nichts tber deinen Kopf
hinweg unternehmen” (Wertschatzung nach dem Gesprach)

e “Wie geht es dir damit? Was sind deine Beflrchtungen? Wir stemmen das gemeinsam.

e lch bin fur dich da. Jetzt bist du nicht mehr allein damit” (Loyalitat zeigen)

Kooperation
Anspruch auf Beratung

Lehrkréfte, psychologische und sozialpddagogische Fachkrafte, denen in Austbung ihrer
beruflichen Tatigkeit gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung bekannt werden,
haben einen Anspruch auf Beratung gegenuber dem Jugendamt nach § 4 Gesetz zur
Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG). Die Beratung erfolgt durch eine
.insoweit erfahrene Fachkraft®. Fur alle anderen an Schulen beschaftigten Personen, die beruflich
im Kontakt mit Kindern und Jugendlichen stehen, gilt der Anspruch auf Beratung in
Kinderschutzfragen gegentber dem Jugendamt nach 8§ 8b Absatz 1 bzw. § 8a Absatz 4
Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder und Jugendhilfe (SGB VIII). Die Beratung erfolgt
ebenfalls durch eine ,insoweit erfahrene Fachkraft‘. Wer die zustandige Fachkraft jeweils ist,
erfahrt man beim 6rtlichen Jugendamt.

Fir die Grundschule Alter Garten bietet in diesem Zusammenhang insbesondere die
»Sammlung von moglichen Kooperationspartner‘innen in Bezug auf sexuelle Gewalt und
Grenzverletzungen®, in der sowohl regionale als auch landes- und bundesweite Hilfsangebote
sowie konkrete Ansprechpartner aufgelistet sind eine hilfreiche Orientierung. (siehe Anlage 3).

Fortbildung

Um sicherzustellen, dass ein ausreichendes Grundlagenwissen zur Verfigung steht und das
Schutzkonzept von allen mitgetragen werden kann, sind begleitende Fortbildungsmafnahmen
des gesamten Kollegiums sowie aller anderen schulischen Mitarbeiter*innen erforderlich.
Wesentlich bei der Beschaftigung mit dem Thema ,Sexualisierte Gewalt* ist es, zu begreifen,
dass Taten nicht aus Versehen passieren, sondern in der Regel absichtsvoll durchdacht und gut
vorbereitet werden. Das wiederum bedeutet fir alle an Schule beteiligten Personen, dass es
wichtig ist, Strategien der Tater*innen und Risikofaktoren fur Opfer zu kennen, um mdgliche
Hinweise auf sexuellen Missbrauch nicht zu tbersehen und die Madchen und Jungen in ihrer Not
wahrnehmen zu kénnen. Haufig ist dazu auch ein Perspektivwechsel der Lehrkrafte notwendig,
um ,Stoérverhalten” von Kindern als Ausdruck einer schwierigen Lebenssituation zu verstehen.®

8 vgl. Eberhard, Bernd: Wir sollten ihre Plane kennen — Strategien der Tater und Taterinnen; in Respekt! Schulen
als ideale Orte der Pravention von sexualisierter Gewalt, 2018, S. 17 ff.
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Von ebenso groRer Bedeutung fir Lehrerinnen und Lehrer ist es zu wissen, warum Kinder
schweigen, warum sie sich nicht offenbaren. Neben guten Grinden wie Angst und Scham,
konnen sich noch viele andere verhindernde Faktoren wie z.B. der Wunsch, andere Personen
vor dieser Information zu schitzen oder die Normalisierung der Gewalt dahinter verbergen. Das
Lehrpersonal muss sich fragen, welche Bedingungen geschaffen werden kénnen, um das
Sprechen Uber die erlebte Gewalt zu erleichtern.

Dies fuhrt im weiteren Verlauf dazu, dass Lehrkrafte und padagogisches Personal sich bereits im
Vorfeld bewusst machen missen, wie sie reagieren, wenn ein Madchen oder Junge sich ihnen
anvertraut. Die Betroffenen brauchen eine Bestatigung dafir, dass es sich bei dem, was ihnen
passiert um Gewalt und Unrecht handelt. Sie bendtigen Wertschatzung und Anerkennung fur
ihren Mut, sich offenbart zu haben, genauso wie eine empathische Reaktion, die Mitgefuhl far
das widerfahrene Leid ausdriickt.®

Die Auseinandersetzung mit der Thematik ,Sexualisierte Gewalt gegen Kinder® im Rahmen von
Fortbildungen ist zu genehmigen und die Fortbildungsbedarf der Mitarbeiter*innen wird
regelméalig evaluiert und ggf. aktualisiert. Zudem besteht die Maoglichkeit, vorhandene
Fachliteratur zu nutzen oder Vorschlage fur weitere Anschaffungen zur Ergdnzung der Schul —
und Kinderbibliothek einzubringen.

Alle an der Grundschule Alter Garten tatigen Personen haben an der Fortbildung ,Was ist los mit
Jaron?“ der Initiative ,Kein Raum fiir Missbrauch“1© teilgenommen. Die interaktive Fortbildung
vermittelt schulischen Beschaftigten Basiswissen zum Schutz von Schiilerinnen und Schilern vor
sexuellem Missbrauch. Die Fortbildung ist kostenlos, dauert ca. vier Stunden und wird bundesweit
anerkannt.

DarlUber hinaus wurde das Kollegium und die Mitarbeitenden der OGS durch Mitarbeiter*innen
der Erziehungsberatungsstelle des Caritasverbands der Stadt Castrop-Rauxel e.V. im Rahmen
einer schulinternen Fortbildung vertiefend geschult. Hierbei wurden z. B. die Bereiche Strategien
von Tater*innen, mogliche Symptome bei Kindern, das Vorgehen bei Verdacht und Outing etc.
genauer beleuchtet. Ein begleitendes Handout zu dieser Fortbildung, befindet sich ebenfalls im
fur alle Mitarbeitenden zuganglichen Ordner ,Schutzkonzept® der Schulbibliothek.

Damit der Schutz der Kinder vor sexualisierter Gewalt ein fortdauerndes Ziel unserer Schule sein
kann, ist besonders darauf zu achten, dass auch neu hinzukommende Personen, (Kolleg*innen,
Referendar*innen, OGs-Mitarbeiter*innen etc.) sich mit der Thematik und dem schulinternen
Schutzkonzept vertraut machen und Fortbildungen — sofern moglich — nachholen.

Verhaltenskodex

Eine weitere Mal3nahme, die der Orientierung der Lehrkrafte dient und allen Beteiligten Sicherheit
geben soll, ist die Zusammenstellung eines Verhaltenskodex, in dem die Regeln fir einen
achtsamen Umgang miteinander erarbeitet werden.

9 vgl. Prof. Dr. Kavemann, Barbara: Warum Madchen und Jungen nicht einfach erzahlen — Schweigen und
Sprechen nach sexuellem Missbrauch; in : Respekt! Schulen als ideale Orte der Pravention von sexualisierter
Gewalt, 2018, S. 28 ff.

10 Unabhangiger Beauftragter fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs (UBSKM), Initiative ,Kein Raum fur
Missbrauch®: https://www.was-ist-los-mit-jaron.de Stand: 17.10.2021
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Der Schulalltag zwischen Lehrkraften, Betreuungskraften, weiterem schulischen Personal,
ehrenamtlichen Mitarbeiter*sinnen, Praktikant*innen und Kindern sollte von gegenseitigem
Vertrauen, Achtung, Respekt und verantwortungsvollem Umgang mit Nahe und Distanz gepragt
sein. Es ist vorgesehen, dass alle Lehrertinnen, OGS-Mitarbeiter*innen und das sonstige
schulische Personal diesen Verhaltenskodex ausgehéndigt bekommen und das Einhalten der
Regeln zusichern (Anlage 6). Es wurden folgende verbindliche Regeln Situationen festgelegt:

Achtsamkeit im Schulalltag

Alle an der Schule Arbeitenden - insbesondere Praktikant*innen, I-Helfer*innen,
Ehrenamtler*innen etc. - kdnnen sich ausweisen (Namensschilder — Besucherausweise).
Wir sprechen schulfremde Personen an und fragen nach ihnrem Anliegen.

Jegliche Grenzverletzung, die wir im Schulalltag wahrnehmen, wird thematisiert.

Gestaltung von Néahe und Distanz

Nahe ist in einigen Situationen notwendig, um erfolgreich mit Schilern*innen arbeiten zu
konnen. In solchen Situationen achten wir besonders darauf, dass der Kontakt immer
angemessen bleibt und die personlichen Grenzen jedes Einzelnen gewahrt werden.

Wir sind herausgefordert, unsere Schuler*innen in ihrer Entwicklung zu einem
angemessenen Umgang mit Nahe und Distanz zu unterstitzen. Folgende Korperpartien
ddrfen nicht berthrt werden: Brust, Scheide, Penis, Po.

Vier-Augen-Situationen

Einzelgesprache, Einzelférderung und Einzelbetreuung konnen ein wichtiges oder
notwendiges Instrument bei der Arbeit mit Schiulern*innen sein. Sie mussen aber jederzeit
transparent und von auf3en zuganglich sein. Turen werden so weit offen gelassen, dass
ein Vorbeigehender die Situation einsehen kann.

Sprache und Wortwahl

Wir verwenden zu keinem Zeitpunkt sexualisierte oder bedrohende Sprache.

Auch bei der nonverbalen Kommunikation achten wir auf Angemessenheit und
Gewaltfreiheit.

Grenziberschreitendes verbales und anzugliches nonverbales Verhalten, das wir bei
Schuler*innen beobachten, thematisieren und unterbinden wir.

Alle Mitarbeiter*innen sind Sprachvorbilder und sich dieser Rolle bewusst.

Beachtung der Intimsphére

Der Schutz der Intimsphére ist ein hohes Gut, das es zu wahren gilt. Wir achten darauf, dass die
jeweiligen Bedirfnisse der einzelnen Kinder entwicklungsgemal wahrgenommen und beachtet
werden.

Im Sport- und Schwimmunterricht finden Dusch- und Umkleidesituationen
geschlechtergetrennt statt. Aufsichtspersonen klopfen an der Tur der Umkleidekabine an
und kiindigen an, dass sie eintreten.

Kulturelle Unterschiede werden v. a. im Schwimmunterricht bertcksichtigt. Es werden
individuelle Losungen gefunden.




Toilettengénge
e Wir achten darauf, dass die Schuler*innen méglichst in den Pausenzeiten zur Toilette
gehen.
e Toilettengénge sollten nur ausnahmsweise wahrend des Unterrichts erfolgen. In diesen
Ausnahmeféllen lassen wir die Kinder immer zu zweit in die Toilettenraume gehen.

Umgang mit Regelversttl3en

Konsequenzen im Umgang mit Regelverstdl3en sind gut zu durchdenken und muissen in direktem
Bezug stehen, angemessen und schlissig sein. Erforderliche Maflinahmen sind transparent,
reflektiert und in ein gesamtpédagogisches Erziehungskonzept eingebettet.

Umgang mit und Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken

Medienerziehung ist Teil unseres Bildungsauftrages. Wir wollen unsere Schiler*innen zu einem
kompetenten und sicheren Umgang mit Medien heranfihren (s. Medienkonzept). Schiler*innen
durfen kein Handy und keine ,Smartwatch® mitin die Schule bringen. Sollten Kinder fiir den Notfall
ein Handy dabeihaben, ist das im Vorfeld abzusprechen. Alle Lehrkrafte und Betreuer*innen
achten darauf, dass diese wahrend des gesamten Aufenthalts in der Schule ausgeschaltet im
Tornister sind.

Alle Erwachsenen nutzen ihr Handy als Notfallhandy und/oder zur unmittelbaren
Kontaktaufnahme im Bedarfsfall (z.B. Kinder werden nicht abgeholt, Klarung von
organisatorischen Angelegenheiten).

Partizipation

Die Partizipation aller Schilerfinnen und die Transparenz von MalRnahmen sind uns ein
besonderes Anliegen. Die Schuler*innen fuhlen sich erstgenommen und wertgeschatzt, wenn sie
sich bei Fragen des Schullebens einbringen koénnen. Sie erfahren so ihre individuelle
Handlungskompetenz, lernen Empathie und erhalten ein erstes Demokratieverstandnis.

An unserer Schule ermdglichen wir die Partizipation der Schiler*innen unter anderem durch:

e Erarbeitung und Wiederholung von Klassen- und Schulregeln

o Klassensprecher*innenwahlen

e Klassenrat

e Ersthelferfinnenausbildung der Viertklassler im Rahmen einer AG

e Erarbeitung und Wiederholung der Férderbander, insbesondere zu den Bereichen
,<Achtung und Respekt* und ,Was sage ich wem? — Achtsamkeit untereinander*

Praventionsangebote

Wo Kinder zusammen leben und lernen entstehen Konflikte. Durch unsere Préventions-
malnahmen wollen wir zum einen unsere Schiler*innen darin bestarken, eigene Geflhle
wahrzunehmen und zu benennen. Dartber hinaus wollen wir ihnen den richtigen Umgang mit
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ihren Gefuhlen vermitteln. Zum anderen ist es uns wichtig, Kinder zu starken und ihnen einen
angemessenen Umgang mit Konflikten aufzuzeigen. Unser Ziel ist es, die Kinder unserer Schule
dazu zu befahigen, ihre Konflikte gewaltfrei auszutragen und zu l6sen. Wichtig dabei ist eine
gegenseitige positive und wertschatzende Grundhaltung. Daher werden grundsatzlich zwei Ziele
verfolgt:

e Schutz der Kinder durch eine praventive Erziehungshaltung im (Schul-) Alltag
e Schutz durch Wissen, hier insbesondere der Aufklarung tber sexuelle Gewalt

Folgende Praventionsangebote werden aufgegriffen:

e Theaterpadagogische Werkstatt ,Mein Korper gehort mir®
e PETZE-Institut fur Gewaltpravention
e Workshops ,Kinder—stark—-machen*

Eltern werden an einem Elternabend der Theaterpadagogischen Werkstatt Osnabrtick Gber die
wichtigsten Grundlagen der praventiven Arbeit und ihrer hohen Bedeutung zum Schutz des
Kindes informiert.

Ein weiterer Elternabend mit Informations- und Beratungsmoglichkeiten zur Thematik
,Sexualisierte Gewalt gegen Kinder” wird in Zusammenarbeit mit der Erziehungsberatung des
Caritasverbands der Stadt Castrop-Rauxel durchgefinhrt.

Ansprechstellen
In Verdachtsfallen und auch in der Pravention ist es wichtig, mit professionellen Partnern zu

kooperieren. Eine ausfuhrliche Sammlung von Ansprechpartner*innen findet sich in der Anlage
3. Im Folgenden sind ein paar der wichtigsten Anlaufstellen aufgefihrt:

Ansprechpartner*innen Kontaktdaten

Insoweit erfahrene Fachkraft (InsoFa) | Bochumer Str. 17
Jugendamt Castrop-Rauxel 44575 Castrop-Rauxel
Herr Zemsky 02305/ 106-2526, -2534

(Frau Kapteinat / Frau Funke)
Erziehungsberatungsstelle der Stadt | Bahnhofstral3e 98
Castrop-Rauxel 44575 Castrop-Rauxel
Telefon 02305 - 306-2980
Telefax 02305 - 306-2951
Erziehungsberatungsstelle der Caritas Lambertusplatz 16

Frau Szepan 44575 Castrop-Rauxel
Telefon 02305 - 923550

Regionale Schulberatungsstelle Bahnhofstr. 98

44575 Castrop-Rauxel

Telefon 02305 - 3062970

Telefax 02305 - 53682970

E-Mail schulberatung@kreis-re.de
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https://www.google.de/search?q=caritasverband+f%C3%BCr+die+stadt+castrop-rauxel+e.v.+telefon&ludocid=17875716931874013157&sa=X&ved=2ahUKEwi7uZjC96v0AhVQyqQKHQ7vDPoQ6BN6BAg1EAI
https://www.google.de/search?q=erziehungsberatung+castrop+rauxel+caritas&ei=e4ebYau8MrLmsAfpn4D4BA&oq=erziehungsberatungsstelle+castrop-rauxel+c&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMYADIICCEQFhAdEB46BwgAEEcQsAM6BggAEBYQHkoECEEYAFCDF1jnGGCoJmgCcAJ4AIABe4gB8gGSAQMwLjKYAQCgAQHIAQjAAQE&sclient=gws-wiz

Unabhangige Beauftragte fur Fragen des
sexuellen Kindesmissbrauchs

Hilfetelefon Sexueller Missbrauch: 0800 22 55 530
(kostenfrei und anonym)

Notfallordner ,Hinsehen und Handeln*
und
Ordner ,Schutzkonzept Alter Garten”

Lehrerzimmer — Vitrine rechts — untere Reihung
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